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OFFRE D'EMPLOI N° 076 / ADMIN / IMC-DRC / 12 / 2024

| TITRE DU POSTE Chauffeur Mécanicien 1‘

| CATEGORIE s S ) |

| LIEU DE TRAVAIL . Kongolo (Non éligible a la délocalisation) ; ’
- ivant disponibilit

\ T_YPE DE CONTRAT” ; _gllj):g(éi;;zlls ren_ouvelcble ;,,i lspomb e |

DATE DE PUBLICATION | Le 31/12/2024 |

[DATEDECLOTURE | Le 20/01/2025 & 16H3f |

L

LES CANDIDATURES FEMININES SONT VIVEMENT ENC 0( A2
EGALE, LA CANDIDATURE FEMININE SERA R

Apercu du programme
International Medical Corps est une organisation humanitaire sans but lucratif zélée pour
sauver les vies et alléger les souffrances par des programmes des soins de santé, de
nutrition, des formations et de développement.

Fondée en 1984 par des volontaires médecins et infirmiers, International Medical Corps est
une organisation non sectorielle, apolitique, volontaire et privée. Sa mission est de
promouvoir la gualité de la vie par des interventions sanitaires et des activités relatives aux
soins de santé pour le renforcement des capacités des communautés locales a travers le
monde.

International Medical Corps met en ceuvre un projet d'assistance humanitaire aux
personnes déplacées internes, aux familles d'accueil et autres plus vulnérables (enfants de
moins de 5 ans, femmes enceintes et allaitantes, efc.) a travers une approche intégrée de
soins de santé primaires, de nutrition et de protection, tenant compte des aspects d'eau,
d'assainissement et d'hygiéne. Ce projet est financé par USAID & travers son bureau d'aide
humanitaire (BHA).

Cette phase du projet sera exécutée en consortium avec Save the Children, MEDAIR, CARE

International pour la période allant du lerjuillet 2024 au 30 Juin 2026.

Kongolo.

Résumé du poste




La principale responsabilité du/de la chauffeur(se) meécanicien(ne) est de veiller & ce que
les déplacements du personnel ou des marchandises d'International Medical Corps soient
effectués de maniére sore et sécurisée. Sous la supervision du point focal de la flotte, le/la
chauffeur(se) mécanicien(ne) est chargé(e) d'assurer la mobilité des équipes du
programme sur le terrain et la disponibilité des équipements pour les projets, |& oU ceux-ci
sont requis. Cette mission doit &tre réalisée dans le respect du code de conduite et des
procédures.

Pour mener & bien ce travail, la personne doit étre capable de remplir chaque fonction
essentielle avec ou sans ameénagements raisonnables. .

lll.  Taches Essentielles et Résultats Attendus

Entretien de véhicule

* Assurer |a transmission réguliére d'informations liéed
du véhicule

* AU besoin, effectuer des travaux d'entretien sur les vé

+ Veiller & la bonne utilisation du véhicule

* Assurer un nettoyage régulier du véhicule, le maintenir propre et en bon état de
fonctionnement

* Informer le point focal de la flotte de toute panne des véhicules.

* Anticiper les remontées d'informations aupres de ses supérieurs concernant la
demande d'entretien

SUreté et sécurité

» Respecter la loi sur la circulation routiére

o Eviterles surcharges et les chargements abusifs en respectant le nombre de
passagers autorisés & bord du véhicule

» Tenir &jour le journal de bord

* Ne pas consommer d'alcool et/ou drogues ou de dérivés pendant le service

» Informerimmédiatement sa hiérarchie en cas d'incident

* Assurer la disponibilité et la validité des dossiers requis (assurance, visite technique,
cerfificat dimmatriculation) du véhicule

» Sassurer de I'existence de la boite & pharmacie et de la validité de son contenu,
conformément aux instructions du ministere des Transports

» Conduire le véhicule conformément aux principes d'IMC

* Assurer des horaires sOrs pendant les missions sur le terrain

Transport et livraison d’'équipements et des matériaux
* Assurer la distribution du courrier
* Confrdler le respect des bordereaux de fransport de tout équipement ou matériel
a transporter d'un site & un aqutre ;
» S'assurer que la livraison a été effectuée et signée par le destinataire

Transport du personnel
* Assurer le transport régulier du personnel dans le strict respect des régles de
sécurité




» Sassurer que I'ordre de mission se tfrouve & bord du véhicule, avant toute mission
sur le terrain, et vérifier Ia présence effective du personnel répertorié dans I'ordre
de mission,.

* Informerson/sa superviseur(se) direct(e) et indirect(e) de toute autorisation de
fransport de personnel extérieur & IMC

Soutien médical
* Assurer le transport d'urgence & des fins d'évacuation médicale des patients
* Assurer le service de nuit selon la planification mise en place pour les situations
d'urgence médicale

Sécurité :
» Veiller au respect des protocoles et politiques de sécurité :
* Tenir compte des implications de sécurité de toutes les activités du programme, en
examinant toutes les nouvelles initiatives avec d'autres membres du personnel,
dirigeants communautaires et bénévoles de la communauté.

Conformité et éthique :

» Promeut et encourage une culture de Ia conformité et de I'éthique dans
I'ensemble de I'entreprise International Medical Corps. Dans la mesure oU cela
sapplique au poste, comprend clairement les normes de conformité et d'éthique
d'International Medical Corps et des donateurs et y adhére pleinement.

» Effectue son travail en faisant preuve du plus haut niveau dintégrité.

« Communigue ces normes au personnel, le cas échéant, et aux partenaires et
exige d'eux qu'ils adhérent & ces valeurs.

Effectuer les autres taches qui lui sont confiées. Les fonctions et responsabpilités énumérées
dans le présent document sont représentatives de la nature et du volume du travail
assigné et ne sont pas nécessairement exhaustives. |

IV.  Compétences, expérience et qualification

* Généralement, diplédme en mécanique ou en entrefien de véhicules

* Permis de conduire valide et ne faisant pas I'objet d'une suspension requis

* Engagement et compréhension des objectifs, valeurs et principes d'IMC

* Connaissance de I'anglais

* Qualifications ou formations pertinentes

* Compétences avancées en matiére d'entretien de véhicules

¢ Bonnes compétences interpersonnelles

* Capacité a bien s'intégrer et travailler au sein d'une équipe multiethnique et
multiculturelle

* Capacité & fravailler dans des conditions difficiles, souvent dans des régions
éloignées

V. Comment postuler

Les personnes intéressées par I'offre sont priées de déposer votre candidature en pli fermé

au Bureau d'International Medical Corps & Kalemie sis sur quartier Kituku Commune de

Lukuga ville de Kalemie avenue de la Paix NO72, Les dossiers de candidatures devront

comprendre les doc t',vonfs: un CV de 3 pages au maximum, une Lettre de
o

ﬁ



Motivation, des diplémes obtenus, des attestations de services rendues et une copie de la
carte de demandeur d'emploi délivrée par I'ONEM pour les sans emploi.

NB :

Pour

L'International Medical Corps ne demande jamais aux candidats & I'emploi de payer
des frais, des droits ou toute autre transaction monétaire.

Chaque processus de recrutement chez International Medical Corps est gratuit et
Compaétitif

Sion vous demande de I'argent dans le cadre de ce recrutement, veuillez le signaler
a International Medical Corps sur le site internet indiqué ici-bas.

Seuls les candidats remplissant les critéres de présélection seront contactés pour

passer les tests.

toute plainte  ou suggestion, veuillez consulter I'adresse  ci-aprés :

www.Interng onalMedicalCorps.ethicspoint.com




